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I. INTRODUCCION

La década de los afos ochenta tiene un puesto destacado en la historia
de los puertos espafoles debido a que en estos afos se produce lo que se ha
venido denominando “reforma portuaria”. Esta afecté profundamente al sistema
portuario espafiol, pero, pese a su indudable trascendencia, los estudios sobre
la misma han sido relativamente escasos.

En la base de esta reforma estan las transformaciones en la tecnologia
introducida desde los afios sesenta: contenedorizacion, aumento del tamafio y
de la rapidez de los buques, generalizacién del trafico ro-ro o la paletizacion de
mercancias; estas transformaciones fueron particularmente decisivas en las
tareas de carga y descarga. En este estudio partimos de la hipotesis de que la
introduccidén de nuevas tecnologias tuvo un papel primordial en la reforma,
exigiendo cambios profundos en la organizacion del trabajo, en el
comportamiento de los agentes portuarios y en sus organizaciones, tanto
empresariales como de trabajadores. Asi, a la par que se han obtenido
aumentos cuantitativos y cambios cualitativos en la mercancia manipulada,
debido fundamentalmente al desarrollo del transporte en contenedores y al
aumento en el tamafo de los buques, disminuyé el numero de trabajadores
empleados como consecuencia de dichas modificaciones .

El objetivo de esta comunicacion es, pues, evaluar la incidencia de los
cambios tecnoldgicos en la organizacion del trabajo y en las relaciones
laborales en los puertos en las décadas de 1970 a 1990.
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